/ L “CAPITAL DE LA CULTURA AYMARA”

. RESOLUCION DE ALCALDIiA N° 0381-2025-MDA/A

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ACORA - PUNO.

: /7 VISTOS: El Informe N° 286-2025-MDA/OGA/HSP, Informe N° 0617-2025-MDA/OPPI-NWTE, Opinion
=t Legal N° 424-2025/MDA-AL, y demas documentos que forman parte de la presente Resolucion;
\l CONSIDERANDO:

) Que, conforme lo establecido en el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, modificada

por la Ley de Reforma de la Constitucion Politica del Peru - Ley N° 28607, en concordancia con el articulo
Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades, se establece que, “Los
Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia.
" La autonomia que la Constitucion Politica del Pert establece para las municipalidades, radica en la facultad
.\ de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico”;
J Que, de conformidad con el literal 6) establece que la alcaldia es el drgano ejecutivo del gobierno
-+ local. El alcalde es el representante legal de la municipalidad y su maxima autoridad administrativa, el Art.
20) en concordancia con el Art. 43° de la ley Organica de Municipalidades sefiala que a través de las
Resoluciones de Alcaldia se aprueban y resuelven los asuntos de caracter administrativo y que las mismas
son competencia directa del Alcalde Municipal;

Que, la Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado, Ley N° 27658, en su Articulo 4°,
declara que el proceso de modernizacion de la Gestion del Estado tiene como finalidad fundamental la
obtencion de mayores niveles de eficiencia del aparato estatal, de manera que se logre una mejor atencion
a la ciudadania, priorizando y optimizando el uso de recursos publicos;
el articulo 4° de la Ley N° 28716, Ley de Control Interno de las entidades del Estado,
escribe que las enti el Estado implantan obligatoriamente sistemas de control interno en sus
procesos, actividades, recursos, operaciones y actos institucionales, orientados a cuidar y resguardar los
recursos y bienes del Estado contra cualquier forma de perdida, deterioro, uso indebido y actos ilegales,
asi como, en general, contra todo hecho irregular o situacion perjudicial que pudiera afectarlos;

Que, de conformidad a la Ley N° 30937 que modifica la Ley 27972 Ley Organica de
Municipalidades, Respecto a las municipalidades de Centros Poblados, en el ARTICULO 131° DIETAS,
indica la Municipalidad Provincial o Distrital segin corresponda asigna una dieta mensual al alcalde de
/gt @ Municipalidad de Centro Poblado ascendente a la fijada para los regidores distritales, en el ARTICULO
4> /)\;33° RECURSO, indica que la Municipalidad Provincial o Distrital segun corresponda, acuerda la entrega

A%

\\de recursos presupuestales propios y de su libre disponibilidad, a la Municipalidad del Centro Poblado con
——-arreglo a la normativa presupuestal vigente y en el ARTICULO 134° RESPONSABILIDAD EN EL USO DE
RECURSOS, indica que la utilizacion eficiente y adecuada de los recursos de la Municipalidad del Centro
Poblado es responsabilidad de su Alcalde y Regidores. El alcalde de la Municipalidad de Centro Poblado
informa mensualmente acerca de la utilizacion de los recursos a que se refiere el Articulo 133° a su
Concejo Municipal y a la Municipalidad delegante. Anuaimente rinde cuentas a la poblacion en acto
publico. El incumplimiento de informar da lugar a la suspension de la entrega de recursos por parte de la
Municipalidad Provincial o Distrital. Los ingresos y los gastos de las Municipalidades de centros poblados
se consolidan en las cuentas de la municipalidad delegante;

Que, en el numeral 1.2.1 del Articulo 1° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, establece que los actos de administracion interna de las entidades,
es decir, las acciones que realizan para organizar o hacer funcionar sus propias actividades o servicios,
son regulados por cada entidad, sujetandose a las disposiciones del Titulo Preliminar de la Ley y a alas
normas que expresamente lo establezcan;

Que la Directiva es un instrumento que tiene por finalidad precisar politicas y determinar con
procedimientos o acciones que deben realizarse en cumplimiento de las disposiciones legales vigentes,
con el fin de propiciar el buen uso de los recursos financieros que transfiere la Municipalidad Distrital de
Acora a las Municipalidades de los Centros Poblados de la jurisdiccion del Distrito de Acora;
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Que, mediante el Informe N° 286-2025-MDA/OGA/HSP, emitido por el Jefe de la Oficina
General de Administracion, remite Propuesta de Directiva N° 001-2025-MDA: Directiva de
Transferencia, Ejecucion Control y Buen Uso de los Recursos Presupuestarios de las Municipalidades de
los Centros Poblados de la Municipalidad Distrital de Acora, que tiene por objetivo garantizar la correcta
gestion presupuestaria y optimizar el uso de los recursos asignados, asegurando la transparencia y la
probidad en la administracion publica;

Que, a través del Informe N° 0617-2025-MDA/OPPI-NWTE, emitido por el Jefe de la Oficina
de Planeamiento, Presupuesto e Inversiones, segln las funciones establecidas por el ROF, previa a la
revision y evaluacion emite opinion favorable, para la aprobacion del proyecto de “Directiva N° 001-2025-
MDA: Directiva de Transferencia, Ejecucion Control y Buen Uso de los Recursos Presupuestarios de las
Municipalidades de los Centros Poblados de la Municipalidad Distrital de Acora’, en ese entender al
. encontrarse conforme los lineamientos establecidos por la mencionada directiva y contando con la
*." aprobacion del area correspondientes, es necesario emitir pronunciamiento legal favorable;

] Que, con Opinion Legal N° 424-2025/MDA-AL, emitido por el Jefe de la Oficina de Asesoria

&40 Legal, sefiala en la parte de conclusiones: es Procedente la solicitud de aprobacién de la “DIRECTIVA DE

TRANSFERENCIA, EJECUCION CONTROL Y BUEN USO DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS
DE LAS MUNICIPALIDADES DE LOS CENTROS POBLADOS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
ACORA, de conformidad con la Ley Organica de Municipalidades;

Que, las Directivas internas en la Municipalidad Distrital de Acora, tienen por objeto precisar
politicas y determinar procedimientos o acciones que deben realizarse en cumplimiento de disposiciones
Iegales vigente, asimismo las directivas constituyen un dispositivo legal de caracter interno que tiene por
rdenar, orgamzar y orientar a las personas sobre procedimientos que deben seguirse en
eterminado asunto'y eneralmente para implementar o precisar disposiciones contenidas en
reglamento o resolucion;

Que, en uso de las facultades conferidas por el inciso 6) Art. 20° de la Ley Organica de
icipalidades, Ley N° 27972, el cual sefiala que es afribucion del Alcalde: “Dictar Decretos y
Resoluciones de Alcaldia, con sujecion a las leyes y Ordenanzas’;

_ SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, la DIRECTIVA N° 002-2025-MDA/A, ‘DIRECTIVA DE
TRANSFERENCIA, EJECUCION CONTROL Y BUEN USO DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS
DE LAS MUNICIPALIDADES DE LOS CENTROS POBLADOS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE

g% ~ ACORA, el mismo que como Anexo forma parte de la presente Resolucion, en merito a las considerando
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expuesto en la parte considerativa.

ARTICULO SEGUNDO. - DEJAR sin efecto toda normativa interna que se oponga a lo dispuesto en la
presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER, a la Gerencia Municipal, Oficina General de Administracion,
Unidad de Contabilidad, Oficina de Planeamiento Presupuesto e Inversiones, y a las deméas unidades
organicas de la Municipalidad, tomar las acciones que correspondan a fin de llevar adelante la ejecucion
de la presente Resolucion y la Directiva N° 002-2025-MDA/A conforme a sus atribuciones, facultades,
bajo responsabilidad.

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR, a las Unidades Orgénicas de la Municipalidad Distrital de Acora, el
estricto cumplimiento del presente acto administrativo.

ARTICULO QUINTO.- ENCARGAR, a la Unidad de Imagen institucional y Protocolo, la publicacion de la
presente(di ioN'e
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- . DIRECTIVA N° 002-2025-MDA

DIRECTIVA DE TRANSFERENCIA, EJECUCION, CONTROL Y BUEN USO DE LOS RECURSOS
PRESUPUESTARIOS DE LAS MUNICIPALIDADES DE LOS CENTROS POBLADOS DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ACORA

INTRODUCCION

En el marco de la organizacion territorial del Estado peruano, las Municipalidades Distritales son érganos de
gobierno local que promueven el desarrollo integral de sus circunscripciones. Dentro de su jurisdiccion, las
Municipalidades de Centros Poblados actiian como 6rganos descentralizados, encargados de la administracion
y ejecucion de funciones y servicios plblicos locales que les son delegados. La Ley Organica de
Municipalidades (Ley N° 27972), junto con sus modificatorias (Ley N° 30937 y Ley N° 31079), establece el
marco legal para la creacion, organizacion, funciones y recursos de estas entidades.

La eficiente y transparente gestion de los recursos publicos es un pilar fundamental para el desarrollo sostenible
y la mejora de la calidad de vida de la poblacion. La presente Directiva tiene como propésito establecer un
marco normativo claro y procedimientos estandarizados que aseguren la correcta transferencia, ejecucion,
control y rendicion de cuentas de los recursos presupuestarios asignados por la Municipalidad Distrital de Acora
a las Municipalidades de los Centros Poblados bajo su jurisdiccion. Esto es esencial para garantizar que las
asignaciones presupuestarias se utilicen de manera dptima, contribuyendo al logro de los objetivos
institucionales y a la satisfaccion de las necesidades prioritarias de la comunidad.

Dada la naturaleza de 10 oblados, sus acciones deben alinearse y basarse en el Plan de Desarrollo
Distrital de Acora, elaborado en el marco del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN).
Asimismo, la estructura organizacional de la Municipalidad Distrital de Acora establece que todos los tramites
elacionados con estas transferencias deben pasar por la Gerencia Municipal para su aprobacion y ser
djecutados por la Oficina General de Administracion, con la intervencion de sus unidades orgénicas pertinentes
somo Contabilidad, Tesoreria, y Planeamiento y Presupuesto.

_ Esta directiva, por tanto, busca ser un instrumento que detalle cada paso del proceso, desde la solicitud de
transferencia hasta la rendicion final, incorporando mecanismos de control, responsabilidades claras y
prohibiciones especificas para salvaguardar el buen uso de los fondos publicos. Se enfatiza la importancia de
/% la disciplina presupuestaria y la racionalidad del gasto, en concordancia con la Ley N° 32185, Ley de
.. Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2025, y el Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo
/. .\ del Sistema Nacional de Presupuesto Publico.

l.  OBJETIVO

La presente Directiva tiene como objetivo principal establecer los lineamientos y procedimientos
presupuestarios para el otorgamiento, ejecucion, control y buen uso de las transferencias de recursos
financieros que la Municipalidad Distrital de Acora otorga a las Municipalidades de los Centros Poblados de su
jurisdiccion.

Los objetivos generales de la Directiva son los siguientes:

1. Administrar eficientemente las ejecuciones presupuestarias, orientandolas a la atencion de las
gestiones y necesidades de la comunidad, de acuerdo con las normas presupuestarias vigentes y los
servicios publicos delegados.

2. Velar por el uso racional y transparente de los importes transferidos a las Municipalidades de los
Centros Poblados.

Y los objetivos especificos:

1. Garantizar un buen servicio a la ciudadania, con transparencia y participacion, para el bienestar de la
comunidad.
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2. Creary desarrollar, a partir de la normatividad vigente, lineamientos de participacion que promuevan
la generacion y ejecucion de la inversion privada, cuando sea aplicable.

3. Promover la formacion de unidades econdmicas, para concertar sistemas productivos de servicios
para la comunidad, en el marco de sus funciones delegadas.

4. Optimizar el procedimiento para el otorgamiento, utilizacion y rendicion de las transferencias
financieras, asegurando su funcionamiento en concordancia con la normativa vigente.

5. Fortalecer una administracion eficiente de los recursos transferidos a los Centros Poblados, mediante
la coordinacion, capacitacion y asesoramiento permanente.

II.  FINALIDAD

- La finalidad de esta Directiva es orientar la buena marcha de la gestion con transparencia y rendicion de
cuentas oportuna, dentro de los parametros de la ley, con énfasis en la atencion de las prioridades de la
comunidad. Se busca:

1. Aplicar un control previo adecuado de gastos, que se ajuste a los principios de austeridad y disciplina
presupuestaria.

2. Prevenir gastos indebidos e innecesarios que puedan afectar las necesidades de la comunidad.

3. Reforzar una administracion eficiente y eficaz de los recursos transferidos a los Centros Poblados.

Establecer 1o anismos para el control, seguimiento y supervision de las asignaciones
presupuestarias, con el fin de optimizar la presentacion de los servicios plblicos delegados.

ALCANCE

La presente Directiva es de aplicacion obligatoria para todas las Municipalidades de Centros Poblados del
Distrito de Acora de la Provincia de Puno, que estén reconocidas por Ley y cumplan con los requisitos
estipulados por las normas vigentes de su competencia.

Asimismo, es de cumplimiento obligatorio para las unidades organicas de la Municipalidad Distrital de Acora
involucradas en las actividades de transferencias financieras, tales como la Gerencia Municipal, Oficina
General de Administracion, Unidad de Contabilidad, Unidad de Tesoreria, y Oficina de Planeamiento y Presupu

V. BASELEGAL
~ La presente Directiva se sujeta a lo prescrito en el siguiente Marco Legal:

% Constitucién Politica del Peru: Establece los fundamentos de la organizacion del Estado, la
descentralizacion y la autonomia de los gobiernos locales.

.0

% Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades y sus modificatorias: Marco fundamental que
rige la creacion, origen, naturaleza, autonomia, organizacion, finalidad, tipos, competencias,

clasificacion y régimen economico de las municipalidades.

> Ley N° 30937: Modifica articulos de la Ley N° 27972 relacionados con las Municipalidades
de Centros Poblados, su dieta, facultades y obligaciones, recursos y limitaciones.

» Ley N° 31079: Modifica la Ley N° 27972 respecto a las Municipalidades de Centros
Poblados, en particular sobre sus recursos.

Ley N° 28440: Ley de Elecciones de Autoridades de Municipalidades de Centros Poblados.

> Ley N°28458: Ley que establece plazo para la adecuacion de las municipalidades de centros
poblados a la Ley N° 27972.
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Ley N° 32185, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2025: Aprueba el
Presupuesto Anual de Gastos para el Afio Fiscal 2025 y establece las disposiciones para la gestion
presupuestaria, medidas de austeridad, disciplina y calidad del gasto publico.

Ley N° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la
Republica: Regula el Sistema Nacional de Control y las funciones de la Contraloria General de la
Republica.

Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico:
Establece los principios, normas y procedimientos del Sistema Nacional de Presupuesto Publico.

Decreto Legislativo N° 1441, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Tesoreria: Regula el
Sistema Nacional de Tesoreria, incluyendo la administracion de los fondos publicos.

Resolucion Directorial N° 002-2007-EF/77.15, que aprueba la Directiva de Tesoreria N° 001-
2007-EF/77.15 y sus modificatorias: Establece los procedimientos de tesoreria a seguir por las
entidades del Sector Publico.

Resolucion de Superintendencia N° 007-99-SUNAT y modificatorias: Aprueba el Reglamento de
Comprobantes de Pago, fundamental para la sustentacion de gastos.

Decreto Legislativo N° 1436, Decreto Legislativo Marco de la Administracién Financiera del
Sector Publico: Establece el marco de la administracion financiera del sector piblico.

Ordenanzas Municipales que aprueban la Adecuacién de las Municipalidades de Centros
Poblados de la Jurisdiccion del Distrito de Acora - Puno: Disposiciones especificas de la
Municipalidad Distrital de Acora para sus Centros Poblados.

Acuerdo de Consejo Municipal: Aprobacion de los montos a transferir mensualmente a los Centros
Poblados.

Ley N° 27783 - Ley de la Descentralizacion: Marco para el proceso de descentralizacion y la
asignacion de competencias y transferencia de recursos.

Ley N° 31953, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2024: Normativa
presupuestaria previa que sienta bases para el Afio Fiscal 2025 y menciones de transferencias y
prohibiciones.

-\, DISPOSICIONES GENERALES

5.1. Naturaleza de las Transferencias Financieras. Las transferencias financieras a las Municipalidades

de los Centros Poblados son asignaciones presupuestarias contenidas en el Presupuesto Institucional
de Apertura (PIA) de cada ejercicio presupuestal de la Municipalidad Distrital de Acora. Estas
asignaciones se sujetan a las Ordenanzas de adecuacion y a lo dispuesto en el articulo 133 de la Ley
N° 27972, modificado por la Ley N° 31079. Los recursos transferidos deben permitir lograr fines,
objetivos y metas institucionales de los Centros Poblados, alineados con el Plan de Desarrollo Distrital
de Acora.

5.2. Asignacion y Monto de Recursos. La Ley N° 31079 establece que la asignacion presupuestal de la

Municipalidad Distrital para las Municipalidades de Centros Poblados de su jurisdiccion debe ser como
minimo el 50% de una Unidad Impositiva Tributaria (UIT) vigente. Las transferencias se destinan para
la gestion municipal, orientadas a la ampliacion, mantenimiento y operacion de los servicios publicos
delegados.

5.3. Responsabilidad sobre los Recursos Transferidos. La responsabilidad en la utilizacion de los

recursos transferidos recae en el Alcalde, Regidores y Tesorero de las Municipalidades de los Centros
Poblados. El Alcalde del Centro Poblado informa mensualmente sobre la utilizacion de los recursos a
su Concejo Municipal y a la Municipalidad Distrital de Acora, y anualmente rinde cuentas a la poblacion
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en acto publico. El incumplimiento de esta obligacion dara lugar a la suspension de la entrega de
N recursos.

5.4. Destino de los Recursos. Las transferencias financieras a las Municipalidades de los Centros
Poblados estan destinadas a financiar los gastos operativos e institucionales necesarios para la
administracion de la entidad, asi como la ejecucion de las actividades y servicios publicos que le han
sido delegados, conforme a su Plan de Trabajo Anual.

5.5. Planes de Trabajo Anual Las Municipalidades de los Centros Poblados. deben elaborar un Plan
de Trabajo Anual de acuerdo a las necesidades de su jurisdiccion. Este plan debe ser aprobado por
el Consejo Municipal del Centro Poblado y ratificado por el Concejo Municipal Distrital de Acora,
mediante un acuerdo de Concejo. El Plan de Trabajo Anual puede ser modificado siguiendo los

mecanismos sefialados en las lineas precedentes. Este plan debe alinearse con el Plan de Desarrollo
Distrital de Acora.

5.6. Estructura Organizacional de los Centros Poblados. Considerandose que los Centros Poblados
son Municipalidades con cierta autonomia de gestion, deben disefiar su organizacion tomando en
cuenta las necesidades operacionales del sistema administrativo gubernamental, asi como métodos

y principios organizacionales. Su estructura organica debe ser acorde a la realidad del Centro Poblado
y a su disponibilidad presupuestal.

DISPOSICIONES ESPECIFICAS

B

1. Del Tramite de Transferencias

Lastransferencias de recursos a las Municipalidades de Centros Poblados se realizaran de forma mensual.

El proceso se inicia con la solicitud del Alcalde del Centro Poblado a la Municipalidad Distrital de Acora,
siguiendo el siguiente protocolo:

Proceso de Transferencia de Recursos
1. Inicio del Tramite - Solicitud de la Municipalidad del Centro Poblado:

> Accién: El Alcalde del Centro Poblado presenta una solicitud de transferencia a la
Municipalidad Distrital de Acora, dirigida a la Alcaldia, Gerencia Municipal y la Oficina
General de Administracion, a través de la Mesa de Partes.

Calendario: La solicitud debe ajustarse al calendario de pagos establecido.

Documentacion Sustentatoria:

= Resolucion de Adecuacion de la Municipalidad del Centro Poblado.

Credencial del Alcalde vigente.

» Conformidad de Rendicion de Cuentas del mes anterior, emitida por la
Municipalidad Distrital de Acora.

= Indicacion clara del mes e importe de la transferencia solicitada.

= Plan de Trabajo Anual del Centro Poblado (aprobado por el Concejo del Centro
Poblado y ratificado por el Concejo Distrital).

’ = Numero de Cuenta Corriente Interbancaria (CCI) del Centro Poblado, aperturada

en el Banco de la Nacion, autorizado por el Ministerio de Economia y Finanzas
(MEF).

= Ficha RUC de la Municipalidad del Centro Poblado.
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* Ordenanza Municipal de autorizacién de creacién de la Municipalidad del Centro
Poblado.

= Resolucién de Alcaldia donde se designa a los responsables de la cuenta bancaria,
firmada por el Alcalde del Centro Poblado.

s

{ 4 L i
\ g
n

Copia de DNI de los responsables de la cuenta bancaria.

= Resoluci6n de Alcaldia Distrital por las transferencias mensuales.

2. Recepcion y Derivacion - Gerencia Municipal:

> Accion: La Gerencia Municipal recibe la solicitud y la deriva a la Oficina General de
Administracion para su procesamiento.

3. Verificacion y Conformidad - Oficina General de Administracién (Unidad de Contabilidad):

> Accioén: La Unidad de Contabilidad de la Oficina General de Administracién recibe la solicitud
y la documentacion. Procede a verificar el cumplimiento de los requisitos documentarios yla
conformidad de las rendiciones de cuentas presentadas previamente por la Municipalidad
del Centro Poblado.

> Informe: Si todo esta conforme, la Unidad de Contabilidad emite un informe favorable a la
Oficina General de Administracion. En caso de observaciones o incumplimientos, se informa
a la Oficina General de Administracion para las acciones administrativas y legales
correspondientes.

4, Autorizacion de Transferencia - Oficina General de Administracion:

> Accion: Basandose en el informe favorable de la Unidad de Contabilidad, la Oficina General
de Administracion autoriza la transferencia de los recursos al Centro Poblado.

5. Certificacion Presupuestal - Oficina de Planeamiento y Presupuesto:

e Accion: La Oficina de Planeamiento y Presupuesto, previa solicitud y en base a la
autorizacion, aprueba la certificacion presupuestal anual de los montos correspondientes a
la transferencia del ejercicio presupuestal programado.

6. Ejecucion del Compromiso y Devengado - Unidad de Contabilidad:

- o Accion: Una vez recibida la certificacion presupuestal, la Unidad de Contabilidad ejecuta la
fase de compromiso y devengado de acuerdo con la certificacion aprobada.

7. Ejecucion del Giro/Pago - Unidad de Tesoreria:

e Accion: La Unidad de Tesoreria ejecuta la fase del giro, realizando la transferencia de los
fondos a la cuenta corriente bancaria aperturada por la Municipalidad del Centro Poblado en
el Banco de la Nacion.

e Excepcion: Si los fondos a transferir son menores al 25% de la UIT, se realiza la fase del
girado a nombre del Alcalde de la Municipalidad del Centro Poblado, previa autorizacion de

‘ la Gerencia Municipal y bajo estricta responsabilidad.
8. Notificacion al Centro Poblado:
’ e  Accion: La Municipalidad Distrital de Acora notifica a la Municipalidad del Centro Poblado la

realizacion de la transferencia.
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6.2. Protocolo de Ejecucién Presupuestaria de los Centros Poblados

Las Municipalidades de los Centros Poblados, en ejercicio de sus facultades delegadas, ejecutan sus
presupuestos de acuerdo con las normas de disciplina presupuestaria y de racionalidad. Esta ejecucion debe
estar orientada al logro de los objetivos institucionales para una 6ptima administracion y uso de los recursos.

1. Alineacion con el Plan Distrital:

*  Accion: Dado las caracteristicas de los Centros Poblados, toda la ejecucion presupuestaria
y de gastos debe alinearse estrictamente con el Plan de Desarrollo Distrital de Acora y el
Programa de Inversiones de la Municipalidad Distrital de Acora, en lo que respecta a las
funciones y servicios publicos delegados.

o Criterios: Los gastos deben enfocarse en las necesidades prioritarias de la comunidad del
Centro Poblado y en los servicios plblicos delegados, tal como se establece en el Plan de
Trabajo Anual aprobado.

2. Priorizacion y Racionalidad del Gasto:

e Accion: Se deben priorizar los gastos y sus correspondientes necesidades de acuerdo con
las funciones delegadas, desarrollando acciones que permitan una gestion eficiente, eficaz y
que contribuya a la asignacién eficiente de los recursos.

e Principios: La ejecucion debe observar los principios de austeridad, disciplina y racionalidad
del gasto publico.

3. Directivas Internas de Pagos:

e Accién: Las Municipalidades de los Centros Poblados deben elaborar sus propias directivas
internas para el manejo de pagos en efectivo o caja chica.

e Marco Normativo: Estas directivas deben cefiirse a la Directiva de Tesoreria N° 01-2007-
EF/77.15 y sus modificatorias, especialmente en lo que respecta al pago de bienes y
servicios.

4.  Adquisicion de Bienes y Servicios:

e Accion: La adquisicién de bienes y servicios debe efectuarse aplicando el Texto Unico
Ordenado (TUQ) de la Ley General de Contrataciones Plblicas y sus modificatorias, y su
reglamento. Los gastos que requieran un procedimiento especial deben cumplirse segin la
magnitud.

* Registro: Toda adquisicion debe estar debidamente registrada y sustentada con la
documentacion exigida por la SUNAT.

6.3. Protocolo de Rendicion de Cuentas

La rendicion de cuentas es un proceso fundamental para asegurar la transparencia y el buen uso de los
recursos publicos.

Proceso de Rendicion de Cuentas
1. Elaboracion del Informe de Rendicién - Municipalidad del Centro Poblado:

e Accion: El Alcalde y Regidores de la Municipalidad del Centro Poblado elaboran mensualmente

un Informe de Rendicion de la Transferencia y una Acta de Declaracién Jurada de Rendicion de
Cuentas (Anexo N° 01).

e Contenido del Informe de Rendicion:

= Detalle de los ingresos recibidos (transferencias de Acora, arbitrios, otros ingresos).
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b = Detalle de los gastos ejecutados, clasificados por tipo de bien o servicio, monto, fecha y
L, proveedor.

= Estado de la cuenta bancaria (saldos iniciales, movimientos, saldos finales).
= Comparacion de la ejecucion con el Plan de Trabajo Anual.
e Documentacion Sustentatoria Obligatoria:
= Facturas electronicas.
=  Recibos por Honorarios Electronicos. (con firma y huella del proveedor).
= Boletas de Venta Electronica.
= Boletas de Transporte Aéreo/Fluvial/Terrestre.

= Otros gastos no autorizados por SUNAT (Declaraciones Juradas de Gastos hasta un
monto o importe del 10% de una UIT del afio fiscal vigente).

= Copia del Acta de Sesion de Concejo del Centro Poblado donde se informa y aprueba la
utilizacion de los recursos, en cumplimiento del Art. 134 de la Ley N° 30937.

=  Los comprobantes de pago deben estar debidamente validados adjuntando la consulta
RUC respectiva en la pagina de la SUNAT.

2. Presentacion a la Municipalidad Distrital de Acora:

e Accién: La Municipali el Centro Poblado presenta el Informe de Rendicion y la Declaracion
Jurada, junto con toda la documentacion sustentatoria, a la Municipalidad Distrital de Acora a
través de la Mesa de Partes, con atencion a la Oficina General de Administracion.

e Plazo: Larendicion de cuentas debe ser presentada a la Municipalidad Distrital de Acora a través
de la Mesa de Partes, a mas tardar el décimo (10) dia habil del mes siguiente al que se rindan
los gastos.

3. Revisién y Conformidad - Oficina General de Administracion (Unidad de Contabilidad):

e Accion: La Unidad de Contabilidad de la Oficina General de Administracion recibe la rendicion
de cuentas. Procede a revisar exhaustivamente los comprobantes y la documentacion adjunta
para verificar su conformidad con la normativa vigente y el Plan de Trabajo Anual.

e Informe: La Unidad de Contabilidad emite un informe a la Oficina General de Administracion
sobre los resultados de la revision. Si existe conformidad, se emite el documento de conformidad
para el siguiente giro.

e Observaciones: En caso de detectarse observaciones, inconsistencias o incumplimientos en la
rendicién, la Unidad de Contabilidad informa a la Oficina General de Administracion,
especificando las irregularidades y los plazos para su subsanacion. El incumplimiento en los
plazos o la subsanacion de observaciones puede derivar en la suspensién de futuras

transferencias.
4. Informe a la Gerencia Municipal y Acciones Correctivas - Oficina General de Administracion:
‘ e Accion: La Oficina General de Administracion, en base al informe de Contabilidad, informa a la

’ Gerencia Municipal sobre el estado de las rendiciones de cuentas.

e Medidas: Sise presentan observaciones no subsanadas en los plazos establecidos, la Gerencia
Municipal, en coordinacion con la Oficina General de Administracion, determinara las acciones
administrativas y legales a seguir, incluyendo la suspension de transferencias futuras, hasta que
se regularice la situacion.
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6.4. Sistemas de Monitoreo y Control

La Municipalidad Distrital de Acora implementara un sistema robusto de monitoreo y control para asegurar la
correcta aplicacion de esta directiva y el uso eficiente de los recursos.

1. Supervision General:

e Accion: La Oficina General de Administracion (Unidad de Contabilidad) conjuntamente con la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto y ofras Unidades Organicas competentes de la
Municipalidad Distrital de Acora supervisaran el cumplimiento de la presente directiva.

2. Revision Contable y Presupuestaria:

e Accién: La Unidad de Contabilidad realizaré acciones de revision de comprobantes e informara
a la Oficina General de Administracion sobre cualquier observacion en las rendiciones de
cuentas de los Centros Poblados dentro de los plazos establecidos.

e Informes: La Unidad de Contabilidad informara a la Oficina General de Administracién y
Gerencia Municipal sobre la situacion, para que se tomen las acciones administrativas y legales
de acuerdo con la normatividad vigente.

3. Monitoreo de Metas y Objetivos:

e Accion: La Oficina de Planeamiento y Presupuesto, en coordinacion con las demas
dependencias, monitorearan el cumplimiento de los objetivos y metas del Plan de Trabajo Anual
de cada Centro Poblado, verificando la correspondencia entre los gastos ejecutados y los

servicios o actividades comprometidas.

N IoRF A 4. Capacitacion y Asesoramiento:

e Accion: La Oficina de Presupuesto, Contabilidad y Tesoreria, a través de la Oficina General de
Administracion, efectuara capacitacion y asesoramiento permanente a las Municipalidades de
los Centros Poblados para coadyuvar con los objetivos de la presente directiva.

A 9. Auditorias y Examenes Especiales:

e La Municipalidad Distrital de Acora podra solicitar la realizacion de examenes especiales,
auditorias econémicas y otros actos de control al Organo de Control Institucional y a la
Contraloria General de la Republica, conforme a sus atribuciones.

6. Transparencia Activa:

e La Municipalidad Distrital de Acora podra publicar en su sede digital la informacion relevante
sobre las transferencias realizadas, las rendiciones de cuentas consolidadas y los informes de
supervision, garantizando el acceso publico a esta informacion.

6.5. Prohibiciones Especificas

Para asegurar la disciplina presupuestaria y el buen uso de los recursos transferidos, se establecen las
siguientes prohibiciones:

1. Contratacion de Personal bajo modalidad CAS con recursos transferidos: Queda prohibida la
contratacion de personal bajo la modalidad de Contrato Administrativo de Servicios (CAS) con los
recursos transferidos a los Centros Poblados. Se exceptua la contratacion temporal necesaria para la
ejecucion de proyectos y/o actividades especificas previamente aprobados y debidamente
sustentados.

2. Otorgamiento de Préstamos Personales o Adelantos Remunerativos: Esta totalmente prohibido
el otorgamiento de préstamos personales y adelantos remunerativos a cualquier funcionario o servidor
con cargo a los recursos transferidos.
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3. Habilitacion de Mayores Gastos Operativos sin sustento: Esta prohibido habilitar mayores gastos
operativos que comprometan la sostenibilidad financiera o que no estén directamente relacionados
Ao con las funciones delegadas y el Plan de Trabajo Anual.

4. Contraccion de Obligaciones Financieras o Compromiso de Gasto Corriente: Las
Municipalidades de los Centros Poblados tienen prohibida la ejecucion de proyectos de inversion,
salvo aquellos casos establecidos por ley. No obstante, sus actividades operativas y de mantenimiento
deben alinearse con la planificacion de desarrollo y el Programa de Inversiones del distrito, a fin de
garantizar la coherencia de las acciones a nivel distrital.

5. Destino de Recursos a Fines No Inherentes: Queda prohibido utilizar los recursos transferidos para
actividades que no sean inherentes a los objetivos institucionales de la Municipalidad del Centro
Poblado o a los servicios publicos que le han sido delegados.

6. Financiamiento de Obras y Proyectos de Inversion sin Transferencia de Fondos Especificos:
Para los Centros Poblados del distrito de Acora, las transferencias estan destinadas principalmente a
gastos operativos y mantenimiento de servicios delegados.

7. Modificaciones Presupuestarias Prohibidas: Se prohiben, durante el Afio Fiscal, las
modificaciones presupuestarias en el nivel funcional programatico con cargo a diversas partidas de
gasto para habilitar otras partidas, salvo excepciones especificas detalladas en la Ley de Presupuesto
del Sector Publico vigente.

Recepcion de Recursos con Rendicion Pendiente: No procede la transferencia de recursos
financieros a Centros Poblados que se encuentren con rendicion de cuentas pendiente.

IIl. Responsabili

La correcta aplicacion de la presente Directiva y la gestion eficiente de los recursos implican responsabilidades
laras para cada actor involucrado:

e Asegurar el buen manejo y la correcta utilizacion de los recursos presupuestarios transferidos, asi
como una ejecucion eficiente y eficaz de los mismos.

e Informar mensualmente sobre la utilizacion de los recursos a su concejo municipal y ala Municipalidad
Distrital de Acora.

e  Rendir cuentas anualmente a la poblacion en acto publico.

e Presentar la documentacion sustentatoria completa y oportuna para la solicitud de transferencias yla
rendicion de cuentas.

e Cumplir con la elaboracion y aprobacion del Plan de Trabajo Anual del Centro Poblado, alineado con
el Plan de Desarrollo Distrital de Acora, tales como el PDC, PEI u otro.

e Supervisar la ejecucion de las actividades y servicios delegados, garantizando la calidad y la eficiencia
en el uso de los fondos.

7.2. De los Regidores de la Municipalidad del Centro Poblado:

; »  Fiscalizar el buen manejo y la correcta utilizacion de los recursos presupuestarios por parte del Alcalde
‘ del Centro Poblado.
: 4 » Participar en la aprobacion del Plan de Trabajo Anual y en la revision de las rendiciones de cuentas

presentadas por el Alcalde.

e  Proponer proyectos y mociones que contribuyan al desarrollo del Centro Poblado y al buen uso de los
recursos.
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7.3. Del Alcalde de la Municipalidad Distrital de Acora:

e Asegurar la transferencia de recursos presupuestales a las Municipalidades de Centros Poblados de
su jurisdiccion, en la proporcion y plazos establecidos.

.~ Promulgar la Ordenanza u documento que apruebe el Plan de Trabajo Anual del Centro Poblado
: (ratificacion en caso corresponda).

e Garantizar la supervision y control de las transferencias Y su ejecucion.
7.4. Del Gerente Municipal de la Municipalidad Distrital de Acora:

e Dirigir y coordinar la implementacion y el cumplimiento de la presente Directiva,

e Asegurar que todas las transferencias se realicen conforme a los procedimientos establecidos y la
normativa vigente.

e Velar por la transparencia y eficiencia en la gestion de los recursos transferidos.

Atender y resolver las observaciones o incidencias que se presenten en los procesos de transferencia
y rendicion de cuentas.

7.5. De la Oficina General de Administracién de la Municipalidad Distrital de Acora:

e Autorizar las transferencias de recursos previa verificacion de la documentacion por la Unidad de
Contabilidad.

e Supervisar el cumplimiento de la presente directiva.
Recibir y procesar las solicitudes de transferencia y las rendiciones de cuentas.

e Coordinar con Tas-unidedes—de Contabilidad, Tesoreria y Planeamiento y Presupuesto para el
adecuado desarrollo de los procesos.

e Realizar acciones administrativas y legales en caso de incumplimiento de la rendicion de cuentas.
e  Efectuar capacitacion y asesoramiento permanente a los Centros Poblados.

7.6. De la Oficina de Planeamiento y Presupuesto de la Municipalidad Distrital de Acora;

e Aprobar la certificacion presupuestal anual para las transferencias a los Centros Poblados.

e Monitorear la programacion y ejecucion presupuestaria de los recursos transferidos, asegurando su
St alineacion con el Plan de Desarrollo Distrital de Acora y el Plan de Trabajo Anual de los Centros
7 Poblados.

 Participar en la supervision del cumplimiento de la Directiva.

7.7. De la Unidad de Contabilidad de la Oficina General de Administracion:

e Verificar la conformidad de la documentacion sustentatoria para las solicitudes de transferencia y las
rendiciones de cuentas.

e Ejecutar las fases de compromiso y devengado de los recursos transferidos.
e Revisar los comprobantes de las rendiciones de cuentas e informar sobre observaciones.

e Consolidar los ingresos y gastos de las Municipalidades de Centros Poblados en las cuentas de la
Municipalidad Distrital de Acora.
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7.8. De la Unidad de Tesoreria de la Oficina General de Administracion:

e Ejecutarla fase de giro, realizando las transferencias de fondos a las cuentas bancarias de los Centros
Paoblados.

e Asegurar que las transferencias se realicen en los plazos establecidos.

e Custodiar los documentos de respaldo de las transferencias realizadas.

? VIl Disposiciones Complementarias y Finales

~ 8.1, Apertura de Cuentas Bancarias: Para la apertura de cuentas bancarias de los Centros Poblados, se
) requieren, ademas de los documentos de solicitud de transferencia, la Resolucion de Alcaldia (Distrital)
que aprueba la Transferencia Financiera, la Ficha RUC del Centro Poblado, la Ordenanza Municipal de

creacion del Centro Poblado, y la Resolucion de Alcaldia que designa a los responsables de la cuenta
bancaria.

8.2. Monitoreo y Seguimiento: La Municipalidad Distrital de Acora, a través de sus organos competentes, es
responsable del monitoreo, seguimiento y cumplimiento de los fines y metas para los cuales se
transfirieron los recursos. Los recursos piblicos, bajo responsabilidad, deben ser destinados solo a los
fines autorizados.

/G . 8.3. Publicacion de Acuerdos: Los acuerdos del Concejo Municipal del Centro Poblado relacionados con la
.. aprobacion de los planes de trabajo y las rendiciones de cuentas pueden publicarse en la sede digital de
la Municipalidad Distrital de Acora para garantizar la transparencia.

8.4. Medidas ante Tncumptir ~El incumplimiento en la presentacion de la informacion o la deteccion de
irregularidades en la ejecucion o rendicion de cuentas, facultara a la Municipalidad Distrital de Acora a
suspender las transferencias subsiguientes y, de ser el caso, iniciar las acciones legales y administrativas
que correspondan contra los responsables. La Contraloria General de la Repblica verificara el
cumplimiento de lo establecido en esta disposicion.

8.5. Modificaciones Presupuestarias en Centros Poblados: Las Municipalidades de Centros Poblados pueden
realizar modificaciones presupuestarias en el nivel funcional programatico, siempre y cuando estén
alineadas con el Plan de Trabajo Anual aprobado y no contravengan las prohibiciones de la presente
Directiva y la Ley de Presupuesto del Sector Piblico. Estas modificaciones deben contar con el informe
previo favorable de la oficina de presupuesto o la que haga sus veces en la Municipalidad Distrital de
Acora.

8.6. Gastos de Dieta para Alcaldes de Centros Poblados: La Municipalidad Distrital de Acora asigna una dieta
al Alcalde de la Municipalidad de Centro Poblado, cuyo monto es equivalente al monto mensual fijado
para los regidores distritales.

Jirén Lima 439 - Plaza Principal - Acora s, L “Comprometidos con el pueblo”

B muniacora.peru@gmail.com . Gestion 2023-2026
@ https://muniacora.gob.pe SR

£ Municipalidad Distrital de Acora Gestién 2023-2026



“CAPITAL DE LA CULTURA AYMARA”

ANEXO N° 01:
ACTA DE DECLARACION JURADA DE RENDICION DE CUENTAS

Propésito: Formalizar la rendicion de cuentas mensual de los recursos transferidos por la Municipalidad
. Distrital de Acora a la Municipalidad del Centro Poblado, sirviendo como requisito indispensable para futuras
transferencias.

Formato y Contenido:

o Titulo: ACTA DE DECLARACION JURADA DE RENDICION DE CUENTAS.

» |dentificacion del Centro Poblado:
> Nombre de la Municipalidad del Centro Poblado.
> Distrito, Provincia, Departamento.

e Periodo de Rendicion: Mes y Afio.

o Datos del Alcalde del Centro Poblado:
> Nombres y Apellidos.
» Numero de DNI.

o Detalle de los Recursos Recibidos:

» Monto total de la transferencia recibida de la Municipalidad Distrital de Acora para el mes
que se rinde.

> Saldo del periodo anterior (si aplica).

o Detalle Consolidado de-Gastes Ejecutados:
> Total de gastos por Rubro (ej. Bienes, Servicios, Mantenimiento).
> Monto total de gastos ejecutados.

o Saldo Disponible:
Monto de recursos no utilizados al cierre del periodo.

¢ Declaracion Jurada;

> Texto declarando bajo juramento que los recursos fueron utilizados de forma eficiente y
adecuada, conforme a la normativa vigente, el Plan de Trabajo Anual y la presente
Directiva.

> Declaracion de que todos los gastos estan debidamente sustentados con comprobantes de
pago validos (facturas, recibos por honorarios, boletas de venta, etc.).

» Declaracion de conocimiento de las responsabilidades administrativas, civiles Yy penales en
caso de falsedad o incumplimiento.

o Atestiguacion:
> Espacio para la firma y sello del Alcalde del Centro Poblado.
> Espacio para la firma de los Regidores del Centro Poblado (como constancia de haber sido
informados en sesion de Concejo).
> Fecha de elaboracion y presentacion.

o Anexos Adjuntos:
> Relacion de comprobantes de pago.

> Copia del Acta de Sesion de Concejo del Centro Poblado donde se aprueba la rendicion.
> Informe Mensual de Rendicion de Cuentas.
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